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Az egységes alapozo

szakaszrol:

A szakmai csapat a szakvizsgas képzéseit agy
alakitotta ki, hogy a kormanyrendeletben
eldirt tartalmak az els6 évben jelennek meg
(ezt hivjuk egységes alapoz6 szakasznak -
azonos minden képzésben), a masodik évben
pedig a specialis témakorok szerepelnek
(specializacios szakasz).

Ennek megfelelGen, ha valaki mar
rendelkezik pedagogus szakvizsgaval, és egy
Gjabb teriileten kivan szakvizsgat szerezni,
azt nalunk - kreditatvitellel, a korabbi
szakvizsga beszamitasaval — egy év alatt
megteheti.

A képzések idoigenye:

* 360 6ra - két éves képzés esetén,;
* 165 0ra - egy év - amennyiben a jelentkez6
mar rendelkezik pedagogus szakvizsgaval.



A képzeésrol

A KEPZES CELJA:

Kiknek ajanljuk a képzést:

a képzésben résztvevok felkészitése
iskolavezetési, 6vodavezetési, egyéb
iskolan, 6vodan beliili vezetGi feladatok
ellatasara, valamint a fenntartoi,
oktatasiranyitasi munka szakszer(
ellatasara, tovabba szakmai palyazatok
elkészitésére, intézménymenedzselésre.

e akozoktatasi rendszer mai, illetve
leendd vezetGinek (iskolai-igazgatok,
6vodavezetOk, helyettesek,
munkako6zosség-vezetok, palyazni
kivano pedagogusok,
6vodapedagogusok, 6nkormanyzatok
oktatasiranyitassal és tervezéssel
foglalkozé munkatarsai).

A KEPZES IDOTARTAMA: :

A képzés idotartama pedagdogus
szakvizsgaval rendelkez0 jelentkezok
esetében két félév (165 6ra), 6sszesen egy
év. A képzés idGtartama azon jelentkezdk
esetén, akik nem rendelkeznek pedagogus
szakvizsgaval négy félév (360 6ra), 0sszesen
két év.




Barlai
RAbertné
(Katalin)

ALAP11-es csoport szakmai
vezetbje

KUTATASI TERULET:

Pedagogusok értékelési rendszere

Jo lesz veletek dolgozni,
igyekezni fogok, hogy igy
legyen. Szeretek keveset
beszélni és inkabb a csoportot
dolgoztatni, a vélemény- és
tapasztalatcserének teret
adni.

Oktatasi tapasztalat az
Szegedi
Tudomanyegyetemen

25 év

Oktatott tantargyak

Alapoz6 szakasz:
o Szervezetelmélet és szervezeti
kulttra az oktatasban
o Szervezetfejlesztés a
koznevelési intézményekben

Tanfelligyelet képzés:
e Pedagdgus és vezetdk
értékelésének elmélete -
rendszerek, modellek

Komplex iskolafejlesztés -
Tanuldsmenedzsment
mesterfokon:
o A fejlesztést tamogato
szervezeti kultira
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Szabo
Gyo6z0
Zoltanne

KUTATASI TERULET:

Nincs kutatasi teriiletem,
gyakorlo szakember vagyok.

Egyetemi kurzusok
tananyagainak fejlesztésében
szakmai tovabbképzések
fejlesztésben,
akkreditacidjaban,
tovabbképzések tartasaban
dolgozom. Magankliensekkel
foglalkozom.

Oktatdasi tapasztalat a
Szegedi
Tudomanyegyetemen

22 év

Oktatott
tantargyak

Alapoz6 szakasz:
¢ Areflektiv gondolkodas és fejlesztése.

Tanfeliigyeleti képzés:
e Onismereti tréning.
e A szakértdi munka modszertana II.

Mentorképzés (a képzés szakmai

vezetoje):

* Mentor kompetenciak tréning.

* Moderacios tréning.

* Megfigyelési szempontok és
technikaktréning.

* Mentori tevékenység megfigyelése és
elemzése.

* Mentori tevékenység végzése,
Onelemzés,

e Zarddolgozati szeminarium.

VezetOképzés:
e Kommunikacios és konfliktuskezelo
tréning.

e VezetGi kompetenciafejleszts tréning.



Dr. Pongracz
Attila

KUTATASI TERULET:

Human er6forras
menedzsment, palyaorientacio,
szakképzés, tanacsadasi
modszerek.

Oktatdasi tapasztalat a
Szegedi
Tudomanyegyetemen

12 év
|

Oktatott tantargyak

Alapozo szakasz:

e Human erdforras menedzselésea

koznevelési intézményekben

_______________________________________________________|
Tisztelettel koszontom Onoket mint SZTE
oregdiak (JGYTF 1997 miivel6désszervezo-
menedzser, JATE torténelem szakos
kozépiskolai tanar, politikaelmélet spec.
képzés, SZTE BTK Torténettudomanyi
Doktori Iskola 2009 PhD). 2000-t61
dolgozom a gyori Széchenyi Istvan
Egyetem Apaczai Csere Janos Karan.
Pdlyaorientacioval, coachinggal,
tanacsadasi médszerekkel, HR -rel
kapcsolatos targyakat tanitok alap- és
mesterszakos, valamint pedagdgus
szakvizsgas csoportoknak. Szakképzés-
kutatdsi és vallalati HR, valamint
szervezetfejlesztési feladatokban is részt
veszek 2010 6ta (NSZFH, Audi Hungaria
beszallité cégek projektmunkatarsaként).

Hasznos tanulmanyi idot és eredményes
félévet kivanok Mindnydajuknak, tidvozlettel:
Pongracz Attila
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Dr. Vilmanyi
Marton

Gabor

KUTATASI TERULET:

Szakteriiletem a vallalati,
intézményi stratégia-alkotas, és
stratégiai menedzsment, {izleti
modellezés, és
teljesitménymenedzsment.
Ezek mellett széles kori
tapasztalatokra tettem szert az
intézményi kormanyzas
teriiletén. FG kutatasi teriiletem
a szervezetkozi
egyiittmiikodések fejlesztése,
ezen beliil az elmdalt években a
szervezetkozi egylittmiikodések
teljesitményének mérése,
valamint az egyiittm{ikodési
hozzaértések megragadasa és
fejlesztése.

Oktatott tantargyak

Alapoz6 szakasz:
e Stratégiai tervezés az
oktatasban

Nagy szeretettel koszontom
Ondéket a Stratégiai
Tervezés az Oktatasban
kurzuson. Bizom benne,
hogy a mindennapokban is
hasznos ismereteket,
felvetéseket fogok tudni
kozvetiteni On6knek ez
évben is!
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Dr. Malovics
Eva

KUTATASI TERULET:

Kutatasi érdeklodésem foként a
felsGoktatas nemzetkoziesitése, azon
beliil is a nemzetkoziesités révén
létrejovo tanulds-tanitasi
folyamatok vizsgalatdra iranyul, de
okleveles andragoégusként és a
felnottképzésben eltoltott tobb éves
gyakorlati tapasztalat birtokaban
orommel dolgozom  egyltt a
képzésben részt vevo kollégikkal a
felnGttkori tanulas alapveto
folyamatainak megismerésén,
tervezésén, fejlesztésén.

Sziasztok, én tanitom nektek a
Személyiségfejlesztd és kommunikacios
tréninget. Egyetemi docensként az SZTE
GTK Uzleti Tudomanyok Intézetében a
Gazdasagpszicholégiai szakcsoportot
vezettem, szervezeti viselkedést és
vallalkozaspszichologiat tanitok,
konfliktusmenedzsment és
kommunikaciés tréningeket vezetek.
Mindezt 2020 marciusa ota
nyugdijasként csinalom. Részt veszek
mélyszegény gyermekek
patronalasaban, harom felndtt
gyermekem van és harom unokam.

-

Oktatasi tapasztalat a
Szegedi
Tudomanyegyetemen

20 év

Oktatott tantargyak
(Tanarképzo Kozpont)

Alapoz6 szakasz:
o Személyiségfejlesztl és
kommunikacios tréning

Mentorképzés:

e Andragégiai alapismeretek

e Andragogia - mddszerek a felnottkori
tanulds tAmogatasara

o A felnéttkori tanulasi folyamat
pszicholdgiai aspektusai

e Felnéttképzés-metodika

e Mentalhigiéné a mentor munkajaban

e Moderatori ismeretek és technikdk
(tréning)

o Tandacsadas gyakorlat

VezetOképzés:

e Szervezeti kommunikacid

o Vezetéselmélet és operativ
iskolavezetés
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Imre Anna

KUTATASI TERULET:

A palyam soran tobb témaval is
foglalkoztam a nevelésszociologia, a
kozoktatas teriiletén, id6k6zben mind hazai,
mind nemzetk6zi munkakban,
kutatdsokban volt lehetGségem
tapasztalatot szerezni. Az utébbi 10 évben
legtobbet az alabbiakkal foglalkoztam:
szakpolitikai valtozasok és intézményi
megvaldsitas, korai iskolaelhagyas
megel6zése, tanéran kiviili tanulas, tanulasi
utak és tanulasi kornyezetek, pedagdgusi és
iskolai egytittmiik6dések, tanulok hangja.

En  koézel 30 éve, 1992-tdl
foglalkozom oktatdskutatassal, el6bb
az Oktataskutato6 Intézetben, majd az
Orszagos Kozoktatasi Intézetben és
ennek utddszervezetében, az
Oktataskutatd és Fejleszto
Intézetben. Az intézet megszlinése
Ota az Oktatasi Hivatalban dolgozom.
Els6 végzettségemet a Szegedi
Tudomanyegyetemen (akkor még
Jozsef Attila Tudomanyegyetem)
szereztem magyar - angol szakon
1983-ban, de csak egy tanévet
tanitottam a kozoktatasban. Masodik
diplomam szerint szociolégus vagyok
(ELTE, 1987). PhD fokozatot 2003-
ben az ELTE-n szereztem.

- -\_"-:I!_-._' L

Oktatdasi tapasztalat a
Szegedi
Tudomanyegyetemen

12 év

Oktatott tantargyak

Alapoz6 szakasz:
e Tudasmegosztas (belso, kiilso)
e AkoOznevelés eredményessége
és hatékonysaga

VezetOképzés:
e Szervezeti kommunikacid

Komplex iskolafejlesztés —
Tanulasmenedzsment
mesterfokon:

e Komplex iskolafejlesztés
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Dr. Muth-
Fazekas
Agnes

Oktatasi tapasztalat a
Szegedi
Tudomanyegyetemen

8 év

Oktatott tantargyak

Alapoz6 szakasz:
e Szervezetfejlesztés
e Szervezetelmélet és
szervezeti kultdra az
oktatasban
e Szervezetfejlesztés a
koznevelési intézményekben

Komplex iskolafejlesztés —
Tanuldsmenedzsment
mesterfokon:
¢ Innovaciok keletkezése és
terjedése
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Dr. Kovacs
Péter

B&vebben:

http://eco.u-
szeged.hu/karrol/munkatarsaink
/dr-kovacs-peter

Oktatott tantargyak

Alapoz6 szakasz:
e Informaciégyjtés és elemzés
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Dr. Duro
Zsuzsanna

KUTATASI TERULET:

Tehetségfejlesztés, képességfejlesztés.

Kedves Kollégak!

Nagyon oriilok, hogy veletek
dolgozhatok! Sok sikert kivanok
maganéletetekben és szakmai
palyafutasotokhoz egyarant!

Oktatasi tapasztalat a
Szegedi
Tudomanyegyetemen

8 év

Oktatott tantargyak

Alapoz6 szakasz:
* Személyiségfejleszts és
kommunikacios tréning
* A koOznevelés eredményessége és
hatékonysaga
* Konfliktuskezelés tréning

Mentorképzés:

* Tanacsadas elmélete

* Tandacsadas gyakorlat

* Mentalhigiéné a mentor munkdjaban

¢ A felnéttkori tanuldsi folyamat
pszicholdgiai aspektusai

VezetOképzés:
* Specialkollégium

Komplex iskolafejlesztés —
Tanuldasmenedzsment mesterfokon:
¢ A fejlesztés mddszertana
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Bandiné
Dr. Liszt
Amalia

KUTATASI TERULET:

komplex iskolafejlesztés, a
portfélié-pedagodgia, jo
gyakorlat fejlesztés és
adaptacio, digitalis iskola
kialakitasa.

Oktatasi tapasztalat a
Szegedi
Tudomanyegyetemen

12 év

Oktatott tantargyak

Alapoz6 szakasz:
e Azinnovaciéo menedzselése a
kdznevelési intézményekben

Komplex iskolafejlesztés —
Tanuldsmenedzsment mesterfokon (a
képzés szakmai vezetdje):

e Portf6li6 szeminarium

o Afejlesztés fenntartasa

Mentorképzés:

e Megfigyelési szempontok és technikak

e Folyamatelemzés és (6n)értékelés

e Mentori tevékenység megfigyelése,
elemzése

e Mentori tevékenység végzése,
elemzése, onértékelése

e Portf6li6 szeminariumok

Vezetoképzés:

e Hatékony iskola

e Specialkollégium

e Adaptiv oktatas menedzselése
e Tantervi szabalyozas



Kincses
Timea
Katalin

KUTATASI TERULET:

Az intézményvezetés gyakorlati
kérdései

Kedves Kollégak!

Kbzel 15 éve dolgozom
vezetOként a kGznevelésben,
szakképzésben. Ez id0 alatt
szamtalan valtozas érte az
oktatas minden teriiletét.
Egy azonban valtozatlan
maradt: a hitem abban, hogy
elkotelezett vezetoként az
intézményem sikeresen
tudjam miikédtetni. Az
eredményes iskolavezetés
egyik fontos tertiilete, hogy a
vezetl a relevans
jogszabalyokat jol ismerje és
helyesen alkalmazza.
Koszontelek Benneteket a
kurzus oktatdjaként!

Oktatdasi tapasztalat a
Szegedi
Tudomanyegyetemen

15 év

Oktatott tantargyak

Alapoz6 szakasz:
e Az oktatds jogszabdlyi kornyezete
e AKkoOznevelés eredményessége és
hatékonysaga

Tanfeliigyeleti képzés:
o Az értékelés jogszabalyi kornyezete
o Tanfeliigyel6i és mindsitoi gyakorlat-
Terepgyakorlat

VezetOképzés:
e Azintézményvezetés jogi kérdései
e Gyakorlat

Alapoz6 szakasz:
e Az oktatds jogszabalyi kornyezete
e AKkoOznevelés eredményessége és
hatékonysaga

Komplex iskolafejlesztés -
Tanulasmenedzsment mesterfokon:
o A fejlesztés mddszertana
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Krajcsovicz
Agnes

KUTATASI TERULET:

Szakteriiletem az élmény
alapu tanitas

Kedves Kollégak!

A Szegedi Jozsef Attila
Tudomanyegyetem
Bolcsészettudomanyi Karan
végeztem, és nagyon jo érzés, hogy
oktatoként visszatérhettem
legszebb éveim falai kozé. Szeretek
tanitani, nem is emlékszem olyan
csoportra, amelyikkel ne talaltam
volna meg a k0zdos, oldott hangot.
Ez persze a hallgatdkat is dicséri.
Kovetkezetes vagyok, fontos
szamomra az oktatds minGsége.
Ezért is j6 a vezet6képz6 intézetben
dolgozni, mert hires a szinvonal
iranti elkotelez6désérol.
Ugyanakkor kedvelem a konnyed,
baratsagos légkort és mindig
szivesen tanulok a hallgatoktol.
Alig varom, hogy talalkozzunk.

Oktatdasi tapasztalat a
Szegedi
Tudomanyegyetemen

20 év

Oktatott tantargyak

Alapoz6 szakasz:

Konfliktuskezel6 tréning

Mentorképzés:

Mentor kompetencidk tréning.
Moderacids tréning.

Megfigyelési szempontok és
technikaktréning.

Mentori tevékenység megfigyelése
és elemzése.

Mentori tevékenység végzése,
onelemzés,

Zarodolgozati szeminarium.

Tanfeliigyeleti képzés:

Onismereti tréning.
A szakértdi munka moédszertana II.

VezetOképzés:

Stratégiai tervezés

Kommunikacids és konfliktuskezeld
tréning.

Vezetdi kompetenciafejleszt6
tréning.



Kurdi Laszlo

KUTATASI TERULET:

Szakképzés teriiletén megjelend
mindségfejlesztési folyamatok,
tendenciak.

Az elmult 38 évben dolgoztam
altaldnos iskoldban, pedagdgiai
szakmai szolgdltatds teriiletén, az
utolso 15 évben pedig a
szakképzésben, kiilénb6z6
munkakorokben. A kézel négy
évtizedben részt vettem tobb,
jelentds kdznevelési innovacid
intézményi implementacidjaban.
[gy tobbek k6z6tt a COMENIUS
2000 és a Szakképzési Fejlesztési
Programban (SZFP).
Tandacsaddként segitettem
iskolak, 6nkormanyzatok
mindségiranyitasi programjanak
(IMIP, OMIP) Gsszeallitasat.

Oktatdasi tapasztalat a
Szegedi
Tudomanyegyetemen

20 év

Oktatott tantargyak

Alapoz6 szakasz:
e MinGségiranyitdas alapjai az
oktatasban

VezetOképzés:

e Vezetéselmélet és operativ
iskolavezetés

e Mindségfejlesztés

Komplex iskolafejlesztés —
Tanulasmenedzsment
mesterfokon:

e Folyamatmenedzsment
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Dr. Kovacs
Istvan

KUTATASI TERULET:

Matematika, fizika szakos tanarként,
késobb szociolégusként végeztem, de
leginkabb oktatdsi szakemberként
tekintek magamra.

A részvételemmel zajlé kutatasok
foékuszaban az oktatas, ezen beliil
kiemelten a tanulas-tanitas tudas- és
innovacidmenedzsmentje all.
Dolgoztam kozépiskolaban, az
allamigazgatasban, az ELTE-n és a
Corvinuson. 2020 februarja 6ta a
Budapesti Metropolitan Egyetem
rektorhelyettese vagyok.

Egy kurzus erejéig minden évben
orommel veszek részt a KOVI
(most TKK) képzéseiben. Ez
szamomra mindig tartalmas
kirandulas a kézoktatas
vilagaban.

Nagy orommel ismerem meg a
hallgatéim és intézményeik
viszonyat a tudashoz,
innovaciohoz, és 6rommel
mutatok ra olyan lehetGségekre,
amik a megismert 4j
perspektivanak koszonhetdk, és
megmutatjak a szakmai fejlodés
még kiakndzatlan lehetGségeit.

Oktatdasi tapasztalat a
Szegedi
Tudomanyegyetemen

20 év

Oktatott tantargyak

Alapoz6 szakasz:

e Oktatasi rendszerek elméleti
alapjai

e Human eroforras
menedzselésea kdznevelési
intézményekben

e Tudasmegosztas (belsd, kiilso)

e Mindségiranyitas alapjai az
oktatasban

Mentorpedagogus képzés:
e A pedagoégus tevékenység
fejlesztésének kortars
modszerei és technikai

Komplex iskolafejlesztés —
Tanulasmenedzsment
mesterfokon:

e Kutatas, fejlesztés, innovacio
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Borosne Dr.
Kézy
Zsuzsanna

KUTATASI TERULET:
Tantervelméletbdl doktoraltam 2005-ben.
Ehhez kapcsoléddan foglalkoztatnak a
tantervi reformok és a szakmodszertanok
kérdései. 20 éves igazgat6i munkam soran a
szervezetelmélet és a human erdforras
menedzsment ismereteimet tudtam
remekiil hasznositani, iskolam
szerkezetvaltasa kapcsan pedig a fentieken
tll a projektmenedzsment tudasom volt
segitségemre. Manapsag a tanuldszervezeti
kutatasok és a mentorképzés érdekelnek.

Tisztelem és megbecsiilom azokat a
kollégdkat, akik idGt és energiat
szannak arra, hogy ismereteiket
felfrissitsék, Gj dolgokat tanuljanak,
nyitottsdgok mutatnak a korszerd
tanulasmoédszertanok irdnyaban és
szivesen tanulnak egyéni, de f6ként
tarsas helyzetekben. Kurzusaimon
torekszem arra, hogy a résztvevok
tapasztalatai is hangot kapjanak,
mert a felnttek tanuldsdnak szerves
része az egymastol valé tanulas.
Szellemileg is inspirdlé kurzusokat
tervezek, amelyek megvalésitasaban
szamitok a kollégak aktivitasara,
egyiittm{ikodésére.

Oktatasi tapasztalat a
Szegedi
Tudomanyegyetemen

18 év

Oktatott tantargyak

Alapoz6 szakasz:
e Projektmenedzsment az
oktatasban

Komplex iskolafejlesztés —
Tanulasmenedzsment mesterfokon:
e Diagnozis

Mentorképzés:

e Tandcsadas elmélete

o Tanacsadas gyakorlat

o Andragdgiai alapismeretek

o Felnottképzés-metodika

e Moderatori ismeretek és
technikak (tréning)

e Portfo6lidi szeminarium I

VezetOképzés:
e Marketing az oktatasban
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Dr. Hegedlis
szilard

KUTATASI TERULET:

onkormanyzati pénziigyek
és vagyongazdalkodas, hazai
és nemzetkozi szinten
onkormanyzati és allami
tulajdont gazdasagi
tarsasagok pénziigyei
vallalati pénziigyek
terliletén beliil a
finanszirozas és
tokeszerkezet kérdései
agazati vallalati pénziigyek
(gépipar, allatorvoslas,
bankok)

gazdasagi és pénziigyi
elemzés

controlling

Oktatdasi tapasztalat a
Szegedi
Tudomanyegyetemen

5 év

Oktatott
tantargyak

Alapozé szakasz:

e Intézményértékelés
alapjai

e KOznevelés iranyitasa

VezetOképzés:
e Intézményi eroforras-
gazdalkodas
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Béekeési
Kalman

KUTATASI TERULET:

STEAM, Systematic Reviews,
evidence-based or evidence-
informed education

Kedves Csoport!

1991 6ta foglalkozom pedagogiaval,
kutatassal, szakértéssel. Tobbek
kozott matematika tandri diplomaval
rendelkezem. Id6szakosan itthon és
kiilf61don tanitok egyetemeken,
diploma utani tovabbképzésekben. A
tanitast altaldban angol nyelven
folytatom.

Sok évet toltottem kiilfoldi
orszagokban, ahol tanitottam,
szakért6i munkakat végeztem és
kutatasokban vettem részt.
LegjelentGsebb a kanadai és az
angliai tapasztalatom.

Udvozlettel,
Békési Kalman

Oktatdasi tapasztalat a
Szegedi
Tudomanyegyetemen

13 év

Oktatott tantargyak

Alapozo szakasz:
e Informacidgy(jtés és elemzés
e Adatgytijtés- és feldolgozas
modszerei

VezetOképzés:
e Zarddolgozati szeminarium
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Kristof
Lajosné

KUTATASI TERULET:
kommunikacié; moderacio
tanfeliigyelet és mindsités; intézményi
onértékelés; vezetdi munka
tamogatdsa.

A mottém mar régota: ,,Tancolni
kell, uram, a zene majd csak megjon
valahonnan”. (Nikosz
Kazantzakisz).

A filoz6fidm most is ez.

Oktatasi tapasztalat a
Szegedi Tudomanyegyetemen

’,

7 ev

Oktatott tantargyak

Alapoz6 szakasz:

e Személyiségfejleszts és
kommunikacids tréning

e Konfliktuskezelés tréning

e Intézményértékelés alapjai

Tanfeliigyeleti képzés (a képzés szakmai
vezetdje):

e A szakért6i munka modszertanaI.

o SzakértGi szerepek tréning

Komplex iskolafejlesztés -
Tanuldsmenedzsment mesterfokon:
e A Kképzés inditasa (csapatépités)

e Valtoztatas menedzsment

Mentorképzés:

e Folyamatelemzés és (6n)értékelés

e Moderatori ismeretek és technikak
(tréning)

e Tandcsadasi elméletek és technikak

VezetGképzés:
o VezetGi kompetenciafejlesztd tréning
e Zarddolgozati szemindrium
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Dr. Vass
Vilmos

KUTATASI TERULET:

Szakteriiletem alapvetGen a
tantervelmélet, az
interdiszciplinaris tantervfejlesztés
és a tantervi paradigmak elemzése.
Kutatdsaim a neveléstudomany
szamos teriiletét érintik, tobbek
kozott a kompetenciafejlesztés
pedagdgiajat, kiilonos tekintettel a
kompetencia fogalom fejlodésének
tanulmanyozasara és a
kompetenciaalapt tervezés hazai
és nemzetkdzi komparatisztikai
vizsgalatara vonatkozdan. Az
utobbi évtizedben kutatdsaimnak
kiilon részét képezi a
tehetséggondozas és a kreativitas
Osszefiiggéseinek, valamint a
kreativ gondolkodas fejlesztési
folyamatanak az elemzése.
Erdekl6désem kozéppontjaban
jelenleg a tanulas- és
tanuldkézpontl tantervi
paradigma, ezen belil a tartalom-
és kompetencialapt tantervi
megkozelitések 6sszehasonlito
elemzése, valamint a kreativ
tudastranszfer és a professzionalis
tanuld szervezet all.

Oktatdasi tapasztalat a
Szegedi
Tudomanyegyetemen

12 év

Oktatott tantargyak

Alapoz6 szakasz:
e Szervezetelmélet és szervezeti
kulttra az oktatasban

VezetOképzés:
e Tantervi szabalyozas,
intézményi kurrikulum
e Hatékony iskola

Magyar-torténelem-pedagégia végzettségl
habilitdlt egyetemi docens vagyok. 39 éve
tanitok a koz- és a felsGoktatasban. Jelenleg a
Budapesti Metropolitan Egyetemen oktatok
magyar és angol nyelven. Kozel kétszaz magyar
és idegen nyelvli cikket, tanulmanyt,
konyvfejezet és monografidt irtam. Tobb hazai
és nemzetkdzi szervezet, magyar és angol
nyelvii  folydirat szerkeszt6  bizottsagi,
tanacsado testiileti tagja vagyok. Szamos hazai

. és nemzetkozi konferencian tartottam

el6adasokat és miihelymunkakat, kozel hisz
nemzetkozi projektben vettem részt
kutatoként, szakértoként. Végzett
doktoranduszai, szakdolgozdéi és tanitvanyai
koziil tobb egyetemen oktatd tandar és gazdasagi
vezets keriilt ki. Pedagégiai hitvallasom az
egymastdl tanulds, a kozos gondolkodas és a
kreativitas fejlesztése. Képzésiinket is ennek
szellemében fogom tartani.
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Oktatdasi tapasztalat a
Szegedi

Tudomanyegyetemen

Dr. Lénard
sandor

20 év

KUTATASI TERULET:

e szocialis kompetencia, adaptiv
oktatas, fejleszto értékelés,
pedagdgus nézetek
jelenlegi kutatasainak

Oktatott tantargyak

5 Alapoz6 szakasz:
tudomanyaga: S )
neveléstudomanyok e Strategiai tervezés az
oktatasban
VezetOképzés:

e Adaptiv oktatas menedzselése
e Hatékony iskola

-k -
-
-

-
E

- - o e
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Porkolab
Mihaly

KUTATASI TERULET:

projektmenedzsment,
koznevelési és felsdoktatasi
projektek

palyazati tervezés
rendezvényszervezés

Oktatdasi tapasztalat a
Szegedi
Tudomanyegyetemen

16 év

Oktatott tantargyak

Alapoz6 szakasz:
e Projektmenedzsment az
oktatasban

VezetOképzés:
e Marketing az oktatasban
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Szabo6 Maria

Oktatasi tapasztalat a
Szegedi
Tudomanyegyetemen

22 év

Oktatott tantargyak

Alapozé szakasz:
e Stratégiai tervezés az
oktatasban
e Projektmenedzsment az
oktatasban

VezetOképzés:
e Vezetéselmélet és operativ
iskolavezetés

Komplex iskolafejlesztés —
Tanuldsmenedzsment
mesterfokon:

e Nemzetkozi fejlesztések
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Dr. Barna
Viktor

KUTATASI TERULET:

Doktori értekezésemet a "human
eroforras menedzselése a

kozoktatasban" targykorben irtam.

Jelenleg kutatétanarként a
téma/jelenségalapt
foglalkozasszervezés ("finn
modell") témdjaval foglalkozom,
kiemelten a kozépiskolai
kollégiumok vonatkozasaban.

Koszontom Onoket!

Dr. Barna Viktor vagyok, tobb
mint 20 éve a KOVI oktatdja.
Foallasban Pécsett egy
kozépiskolai kollégiumot
igazgatok. Korabban mindsitési
és tanfeliigyeleti szakért6
mesterpedagdogus besorolasom
volt, jelenleg kutatdtanar
vagyok.

Oktatasi tapasztalat a
Szegedi
Tudomanyegyetemen

20 év

Oktatott tantargyak

Alapoz6 szakasz:
* Human er6forras menedzselése a
koznevelési intézményekben
* Azinnovacié menedzselése a
kdznevelési intézményekben

VezetOképzés:
e Zarodolgozati szeminarium

Tanfeliigyeleti képzés:
e Zarodolgozati szeminarium
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Szabo Gy6z6
Zoltan

KUTATASI TERULET:

Intézményfejlesztés
Szaktanacsadas
Intézményi 6nértékelés

Kedves Kollégak!

Szeretettek koszontelek Titeket,
érdekl6déssel varom a k6zos
munkankat!

Oktatasi tapasztalat a
Szegedi
Tudomanyegyetemen

8 év

Oktatott tantargyak

Alapozd szakasz:
e Személyiségfejleszto és kommunikacids
tréning
e Projektmenedzsment az oktatasban
¢ Konfliktuskezelés tréning

Tanfeliigyeleti képzés :
e Pedagdgiai folyamatok elemzése és
értékelése

Mentorképzés:

e Pedagdgus mentor alapismeretek
(interaktiv eloadas)

e Pedagdgus mentor kompetencidk tréning

e Tanacsadas gyakorlat

e Megfigyelési szempontok és technikak

e Tanacsadas elmélete

e Mentori tevékenység végzése, elemzése és
onértékelése(portofolioval dokumentalva)

e Pedagbgus mentor alapismeretek eladas

e Moderatori ismeretek és technikak
(tréning)

e Portfélié6 szeminarium

Vezet6képzés:
e Zarddolgozati szeminarium
e Gyakorlat
e Vezet6i kompetenciafejleszto tréning
e Vezetéselmélet és operativ iskolavezetés
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Molnar
Lajos

KUTATASI TERULET:

Szakteriileteim: az intézményvezetés,
intézményfejlesztés, esélyegyenliség,
modszertan (kooperativ
tanulasszervezés, projektpedagogia),
tréningalapua képzések.

A Kiirt Gimnazium iskolavezetGje vagyok
2012. november 9. dta. 1990-ben részt
vettem a K6zgazdasagi Politechnikum
megalapitasdban és 18 éven at ott
dolgoztam, mindenféle munkakoérben,
tobbek k6zott pedagdgiai vezetd
(iskolavezetd) is voltam ott is. Még korabban
egy altalanos iskoldban dolgoztam. F6ldrajz-
pedagdgia-testnevelés szakos tanar vagyok.
Amikor 4 éven at iskoldban nem dolgoztam,
akkor is a kozoktatds vilagaval alltam
kapcsolatban tréningekkel, szakértésekkel,
tanacsadasokkal. Dolgoztam a Commenius
Programirodaban (orszagos

Kozéleti Kommunikdaciés Intézetben, az
Oktatdsi Minisztériumban, az Alapitvanyi és
Maganiskolak Egyesiiletének tarselnoke
voltam és ma Gjra az vagyok, a
Kozoktatasfejlesztési Kézalapitvany
Feliigyel6 Bizottsaganak tagja, a
Kozoktataspolitikai Tandcsnak tagja és a
Pedagégusok Demokratikus
Szakszervezetének ligyvivGje voltam.
Sokféle témaban dolgoztam szakértdként,
tanacsaddként, trénerként.

Oktatdasi tapasztalat a
Szegedi
Tudomanyegyetemen

10 év

Oktatott tantargyak

Alapoz6 szakasz:
* Azinnovacié menedzselése a
koznevelési intézményekben
[ ]
Mentorképzés:
¢ Folyamatelemzés és (0n)értékelés
* Szervezetfejlesztés
* Szervezetelmélet és szervezeti kulttra

Komplex iskolafejlesztés :
* Hazai iskolafejlesztések, innovaciok

VezetOképzés:
® Gyakorlat

* Specialkollégium (Az
intézményvezetés, illetve az
intézményi élet valds problémai:
megtortént esetek feldolgozasa
gyakorlatorientalt, sajat élményd
megkdzelitésben )
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Dr.
NObik
Attila

KUTATASI TERULET:

Els6dleges kutatasi teriiletem a
neveléstorténet (a magyar
neveléstorténet-iras torténete a 19-20.
szazadban és a néptanitdi szakmasodas
kérdéskore).

Az utdbbi 5 évben fordult az oktatd és
kutatéi érdekl6désem a tartalmi
szabdlyozds, a tankonyvpiac és a
vezetés kérdései felé.

A KOVI-vel (SZTE TKK 2021-
t6l atvette a KOVI
képzéseket) vald
egylittmikodésem soran
nem csupan oktatok, hanem
szamos izgalmas kutatas és
fejlesztés részese is
lehettem. Ezek egyike volt a
Komplex iskolafejlesztés -
Tanulasmenedzsment
mesterfokon képzés
kidolgozasa, amelynek
szakfelelOse is lettem.

Oktatasi tapasztalat a
Szegedi
Tudomanyegyetemen

Az elmult 20 évben a pedagoégusképzés
kiilonbozo teriiletein dolgoztam a
Szegedi Egyetemen.

Oktatott tantargyak

(Tanarképzo
Kozpont)

Alapoz6 szakasz:
* Tudasmegosztas (belsd, kiilso)

Komplex iskolafejlesztés -
Tanulasmenedzsment mesterfokon (a
képzés szakfeleldse):

e Tanulastudomany

VezetOképzés:
* Tantervi szabdlyozas, intézményi
kurrikulum
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SZTE Tanarképzo6 Kozpont
pedagdgus szakvizsga

Telefon/fax: +36 62/544-154 és +36 62/544-299
E-mail: pedszakvizsgatkk@szte.hu
H-6720 Szeged, Dugonics tér 13.
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