Utmutaté a portfélio készitéséhez
Magyar Nyelvészeti Tanszek

Osszeallitotta: Sejtes Gyorgyi Az anyanyelvtanitas médszertana kurzus és Cs. Czachesz
Erzsébet, Vidakovich Tibor, Zsolnai Aniko altal kidolgozott altalanos elvek alapjan

1. A portfolio fogalma
,»A portfolié olyan dokumentumok gylijteménye, amelyek megvilagitjak valakinek egy adott

terlileten szerzett tudasat, jartassagat, hozzaallasat” (Bird 1990; idézik Barton és Collins,
1993, 203.).

2. A portfolio elkeészités€hez sziikséges altalanos ismeretek, sztenderdek

A portfolioban a tanarjeldltnek dokumentalnia kell a gyakorlati képzéssel kapcsolatos
ismereteit. Ahhoz, hogy be tudja mutatni tanari kompetencidi fejlédését, tudnia kell, hogy
milyen kovetelményeknek kell egy tanarnak megfelelnie. A kovetelmények leirasara
dolgoztdk ki a sztenderdeket, amelyek leirjdk mindazt az elméleti- és gyakorlati tudast,
amellyel egy tanarnak rendelkeznie kell. A jeldltnek a portfolioban a dokumentumokkal és az
azokhoz csatolt reflexiokkal kell igazolnia, hogy képes a kdvetelményeknek gyakorlatilag is
eleget tenni.

Falus ¢s Kimmel (2003, 61-62.0.) konyvebdl alljon itt az Amerikai Egyesiilt Allamokban az
Uj Allamkoézi Tanéari Ertékelési és Tamogatasi Konzorcium (INTASC) altal Osszeallitott
sztenderdlista:

1) A tantdrgy ismerete

A tandr tisztdban van az 4ltala tanitott targy(ak) alapvetd fogalmaival, megismerési
eszkozeivel és struktirdjaval, és képes olyan tanuldsi tapasztalatokat szervezni, amelyek a
tanulok szamara is értelmezhetokké teszik a targy ezen aspektusait.

2) Az emberi fejlodés és tanuldsismeret

A tandr tisztdban van a gyerekek fejlddésének és tanuldsanak sajatossagaival, képes olyan
tanuldsi lehetdséget teremteni, amelyek eldsegitik a gyermekek intellektualis, szocidlis és
személyes fejlodését.

3) Az oktatas adaptalasa az egyéni sziikségletekhez

A tanar tisztdban van a tanulok eltéré tanulasi képességeivel, megkozelitésmodjaval, s
ezekhez igazodo oktatasi helyzeteket teremt.

4) Tobbféle oktatasi stratégia alkalmazdsa

A tanar az oktatdsi stratégiak széles korét ismeri és alkalmazza, amelyek eldmozditjdk a
tanulok kritikus gondolkodasanak, problémamegoldasanak és tevékenységének fejlodését.

5) Motivacios és tanuldsszervezési készségek

A tandr tisztdban van az egyéni €s csoportos motivacio jelentdségével, és képes olyan tanulasi
kornyezet megteremtésére, amely kedvez a pozitiv tarsas interakcidonak, a tanuldsban valo
aktiv részvételnek és az onmotivaldsnak.

6) Kommunikdacios készségek

A tandr felhasznalja a szoébeli, nonverbdlis ¢s médiakommunikécios technikakat a tanulok
aktiv felfedezésének, egyiittmiikodésének ¢és a tamogatd osztalytermi interakcionak az
elémozditasara.

7) Tervezési készségek



A tandr a tanitast a tantargy, a tanulok, a kozosség €s a tantervi célok ismeretére alapozva
tervezi.
8) A tanulas értékelése
A tanér tisztdban van a formalis és nem formalis értékelési stratégiakkal, €s ezeket alkalmazza
is a tanulok folyamatos intellektudlis, szocidlis ¢és fizikai fejlédésének eldmozditasa
érdekében.
9) Szakmai elkotelezettség és felelosség
A tanar olyan reflektiv gyakorlati szakember, aki folytonosan értékeli sajat dontéseinek és
cselekvéseinek masokra (gyerekek, sziilok, kollégak) gyakorolt hatasat.
10) Egyiittmiikédés
A tandr igyekszik kapcsolatot teremteni kollégdival, a sziildkkel és a kdrnyezd tarsadalom
kiilonféle képviseldivel annak érdekében, hogy a tanulok szamara kedvezd feltételeket
teremtsen, €s tanuldsukat eldsegitse.

(Cambell ¢és mtsai, 2000, 4-6.)

A tanarjelolt feladata tehat az, hogy a portfolidban Osszegylijtse azokat a dokumentumokat,
amelyekkel igazolni tudja a sztenderdek elérése érdekében folytatott munkajat.

3. A portfolio formai sajatossagai

A portfolié formai sajtossagai megegyeznek a szakdolgozat formai kovetelményeivel, kivéve
a terjedelmet. A portfoliot flizve kell mellékelni a szakdolgozathoz minimum 15 oldal
terjedelemben.

A portfoliohoz bevezet6t (1 oldal) kell irni, amelyben a tanarjeldlt leirja alapvetd céljait és a
portfolio felépitését. Tartalomjegyzéket is kell késziteni, vildgos és attekinthetd rendszerbe
kell szervezni (és Osszeflizni) az anyagot. Az irodalom lehet a portfolio végén vagy a
dokumentumtipusoknal kiilon-kiilon is.

4. A portfolio tartalma
Az alabbiakban felsorolt dokumentumtipusokat kell a portfélionak tartalmazni, a
sztenderdeket érdemes beépiteni az anyagba. Ezt meg lehet gy is tenni, hogy a
»Sztenderdek™ oszlopban érdemes megjeldlni, hogy az adott dokumentum melyik sztenderd
kovetelményhez tartozik.

Dokumentumtipusok Oldalszamok (minimum) Sztenderdek
Bevezeto 1

Oravazlat vagy oOratervezet készitése (a|4 2,4,5,6,7,8,
nyelvtantanitds  szabadon  valasztott

témakorébol)

A jelolt altal olvasott és reflektalt 6t évnél |3
nem régebbi 3 szakcikk 0Osszegzése,
értékelése az anyanyelvtanitashoz
kapcsolodoan

A tanarjelolt egyéni  véleményének |3
Osszefoglaldsa  az  anyanyelvtanitas
céljarol, modszereirdl, munkaformairol,
eljarasair6l... (lehet az anyanyelvtanitas
valamely tankonyveérol készitett
Osszefoglalo/kritika...)




A jelolt tanitasfilozofiai elképzelései,| 1
Onképzési tervei

Kreativ feladatok gytlijtése, amelyek |2
felhasznalhatok a helyesiras, a
helyesejtés, a grammatika, ill. a
kommunikéacié valamely témakorének
gyakorlasara

Szamitogépes dokumentumok felsorolasa |1
(internetes  keresés eredményei az
anyanyelvtanitas modszertandhoz
kapcsolodoan)

A portfoliokeészités elméletéhez kapcsolodo irodalom
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